
受講

無料

日時

会場

・特定技能外国人制度の拡大

・出入国管理及び難民認定法（入管法）の改正

・育成就労制度の創設

・技術・人文知識・国際業務の制度概要

・これらを踏まえた外国人材の確保・定着のポイント

UR

中小企業の経営者・人事担当者対象

≪下記によるＦＡＸ又は富山県中小企業団体中央会ホームページのフォームよりお申込みください。≫

FAX 076-422-0835 TEL 076-424-3686
WEB https://www.chuokai-toyama.or.jp/

令和６年１０月４日(金)

富山県中小企業団体中央会

パレブラン高志会館
2階 麗花２０５号室（富山市千歳町1-3-1）
※別途Zoomでのオンライン配信

14：00～16：0０（受付開始 13：30～ ）

主催

＜プロフィール＞

ブリック労働法務事務所代表、一般社団法人国際労働法務協会代表理事
大阪府社会保険労務士会所属・兵庫県行政書士会所属。
大手金融機関、厚生労働省、日本年金機構本部を経て現職。
セミナー実績３００回以上、労働・年金相談１万件以上。

最近は、外国人労働者雇用にまつわる労務管理や入国管理支援、トラブル
防止などのコンサルティング活動も積極的に行っている。

橋本 裕介 氏

講師

会場地図※駐車場は2時間まで無料

特定社会保険労務士
特定行政書士
キャリアコンサルタント

＜講演内容＞

※オンライン受講の場合は、メールアドレスを必ずご記入ください。


